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Presidente da Republica

Despacho Presidencial n.” 169/21:

Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de Contra-
tagdo Simplificada, pelo critério material, para a adjudicacdo do
Contrato de Empreitada de Concepgédo, Construgéo, Formacio do
Pessoal e Apetrechamento do Novo Hospital Militar de Luanda,
na Provincia de Luanda, no valor global de USD 90 000 000,00,
e do Contrato de Fiscalizagdo da referida Empreitada, no valor de
USD 6 300 000,00, e delega competéncia ao Ministro da Defesa
Nacional e Veteranos da Patria, com a faculdade de subdelegar,
para a pratica de todos os actos decisdrios e de aprovacao tutelar no
ambito do referido Procedimento, incluindo a adjudicagéo, celebra-
¢éo e homologacgio dos correspondentes Contratos.

Despacho Presidencial n.” 170/21:

Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de
Contratacéo Simplificada, pelo critério material, para a adjudicagéo
dos Confratos das Empreitadas de Construgéo e Apetrechamento
dos Hospitais Militares de Cabinda, na Provincia de Cabinda, do
Huambo, na Provincia do Huambo, e do Moxico, na Provincia do
Moxico, bem como dos Contratos de Fiscalizagio das referidas
Empreitadas, e delega competéncia ao Ministro da Defesa Nacional
e Veteranos da Patria, com a faculdade de subdelegar, para a pratica
de todos os actos decisorios e de aprovagdo tutelar no ambito do
mesmo Procedimento, incluindo a adjudicagéo, celebragido e homo-
logacio dos correspondentes Contratos.

Ministérios das Financas
e da Cultura, Turismo e Ambiente

Decreto Executive Conjunte n.” 527/21:
Aprova o Regime Juridico Aplicavel as Taxas e Emolumentos Cobrados
pela Agéncia Nacional de Residuos.

Ministério do Ensino Superior,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

Decreto Executivo n.” 528/21:

Cria o Curso de Mestrado em Direito, Seguranga e Inteligéncia, na
Academia de Ciéncias Sociais e Tecnologias em Luanda, que con-
fere o grau académico de Mestre, € aprova o Plano de Estudos do
Curso criado.

Decreto Executivo n.” 529/21:

Cria o Curso de Mestrado em Exploragéo de Jazigos Diamantiferos, na
Faculdade de Engenharia da Universidade Agostinho Neto, que con-
fere o grau académico de Mestre, nas especialidades de Planeamento
Mineiro, Exploragéo de Jazigos e Tratamento de Minério, e aprova o
Plano de Estudos do Curso criado.

Ministério da Educacdo

Decreto Executivo n.” 530/21:

Cria as Escolas do II Ciclo do Ensino Secundario Geral denominadas
Liceu de Cambamba e Liceu de Dange-Quitexe, sitas no Municipio
do Dange-Quitexe, Provincia do Uige, com 12 salas de aulas, 24 turmas,
2 tumos, e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo n.” 531,/21:
Criaa Escola do II Ciclo do Ensino Secundario Geral denominada Liceu
n.° 57 do Pombo, sita no Municipio do Sanza Pombo, Provincia do
Uige, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos, e aprova o quadro
de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo n.” 532/21:
Cria a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario Geral denominada
Liceu dos Buengas, sita no Municipio dos Buengas, Provincia do
Uige, com 12 salas de aulas, 36 turmas, 3 turnos, e aprova o quadro
de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo n.” 533/21:

Cria a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario Geral denominada
Liceu do Songo, sita no Municipio do Songo, Provincia do Ulge,
com 14 salas de aulas, 28 turmas, 2 turnos, € aprova o quadro de
pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo n.” 534/21:
Criaa Escola do II Ciclo do Ensino Secundario Geral denominada Liceu
n.° 32 de Alto Cauale, sita no Municipio do Cangola, Provincia do
Uige, com 15 salas de aulas, 30 turmas, 2 turnos, e aprova o quadro
de pessoal da Escola criada.

Decreto Executive n.” 535/21:

Cria a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario Geral denominada
Liceu do Bembe, sita no Municipio do Bembe, Provincia do Uige,
com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos, e aprova o quadro de pes-
soal da Escola criada.

Decreto Executive n.” 536/21:

Cria a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario Geral denominada
Liceu de [coca, sita no Municipio do Quimbele, Provincia do Uige,
com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos, e aprova o quadro de pes-
soal da Escola criada.
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Decreto Executivo n.® 537/21:
Cria a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario Geral denominada
Liceu do Uige, sita no Municipio do Uige, Provincia do Uige, com
18 salas de aulas, 54 turmas, 3 turnos, e aprova o quadro de pessoal
da Escola criada.

Decreto Executivo n.® 538/21:

Cria a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario Geral denominada
Liceu do Mateus, sita no Municipio do Uige, Provincia do Ulge,
com 7 salas de aulas, 14 turmas, 2 turnos, e aprova o quadro de pes-
soal da Escola criada.

Decreto Executivo n.” 539/21:
Cria a Escola do I Ciclo do Ensino Secundario Geral denominada
Liceu do Candombe Novo, sita no Municipio do Uige, Provincia do
Uige, com 14 salas de aulas, 28 turmas, 2 tumos, e aprova o quadro
de pessoal da Escola criada.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Despacho Presidencial n.° 169/21
de 15 de Outubro

Havendo a necessidade de se dar inicio ao processo de
concep¢do, construgdo, formagdo do pessoal e apetrecha-
mento do Novo Hospital Militar de Luanda;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nead) do artigo 120.° e don.® 1 do artigo 125.°, ambos da Lei
n.° 18/21, de 16 de Agosto — Lei de Revisdo Constitucional,
conjugados com a alinea d) do n° 1 do artigo 22.°, ali-
neaa) don° 1 doartigo 27.°, artigos 32.°, 33.°, 34.°, 38.°,42.°,
44.°, alinea d) do n.° 1 do artigo 45.°, artigos 141.° e seguin-
tes, todos da Lei n.° 41/20, de 23 de Dezembro — Lei dos
Contratos Publicos, e alinea a) do n.° 2 do Anexo X, actuali-
zado pelo Decreto Presidencial n.® 59/21, de 5 de Marco, que
aprova as Regras de Execugdo do Or¢amento Geral do Estado
para o Exercicio Econémico de 2021, o seguinte:

1. E autorizada a despesa e formalizada a abertura do
Procedimento de Contratacdo Simplificada, pelo critério
material, para a adjudicacdo dos Contratos seguintes:

a) Empreitada de Concepgdo, Construgdo, Formagao
do Pessoal e Apetrechamento do Novo Hospital
Militar de Luanda, na Provincia de Luanda, no
valor global de USD 90 000 000,00 (noventa
milhdes de délares dos Estados Unidos da Amé-
rica);

b) Servigos de Fiscalizagdo da Empreitada de Con-
cepcdo, Construcido, Formacdo do Pessoal e
Apetrechamento do Novo Hospital Militar de
Luanda, na Provincia de Luanda, no valor de
USD 6 300 000,00 (seis milhdes e trezentos mil
dolares dos Estados Unidos da América), corres-
pondente a 7% do valor da empreitada.

2. Ao Ministro da Defesa Nacional e Veteranos da Patria
€ delegada competéncia, com a faculdade de subdelegar,
para a pratica de todos os actos decisorios e de aprovagdo
tutelar no dmbito do referido Procedimento, incluindo a
adjudicacio, celebra¢do e homologacdo dos corresponden-
tes Contratos.

3. A Ministra das Financas deve acompanhar e assegu-
rar as condi¢des e termos de viabilizacdo do financiamento,
bem como apoiar tecnicamente o processo de formacgéo,
execucdo e gestdo dos respectivos Contratos.

4. As davidas e omisstes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Despacho Presidencial séo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Outubro de 2021.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
LouRrENCO. (21-8102-A-PR)

Despacho Presidencial n.° 170/21
de 15 de Outubro

Havendo a necessidade de se dar inicio ao processo
da construcio e apetrechamento dos Hospitais Militares
Regionais de Cabinda, Huambo e Moxico, no ambito do
financiamento proposto pelo Banco Italiano UNICREDIT;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) doartigo 120.°e don.® 1 do artigo 125.°, ambos da Lei
n.°18/21, de 16 de Agosto — Lei de Revisdo Constitucional,
conjugados com a alinea d) don.° 1 do artigo 22.°, alinea a) do
n.°1 doartigo 27.°, artigos 32.°, 33.°, 34.°, 38.°, 42.°, 44.°, ali-
nead) don.° 1 do artigo 45.°, artigos 141.° e seguintes, todos
da Lei n.° 41/20, de 23 de Dezembro — Lei dos Contratos
Publicos, e alinea a) do n.° 2 do Anexo X, actualizado pelo
Decreto Presidencial n.° 59/21, de 5 de Margo, que aprova
as Regras de Execucdo do Or¢amento Geral do Estado para
o Exercicio Econémico de 2021, o seguinte:

1. E autorizada a despesa e formalizada a abertura do
Procedimento de Contratacdo Simplificada, pelo critério
material, para a adjudicacdo dos Contratos seguintes:

a) Empreitada de Construgdo e Apetrechamento do
Hospital Regional Militar de Cabinda, na Provin-
cia de Cabinda, no valor global de € 60 247 633,00
(sessenta milhdes, duzentos e quarenta e sete mil,
seiscentos e trinta e trés euros);

b) Servigos de Fiscalizagao da Empreitada de Cons-
trugdo e Apetrechamento do Hospital Regional
Militar de Cabinda, na Provincia de Cabinda, no
valor de €4 217 334,31 (quatro milhdes, duzen-
tos e dezassete mil, trezentos e trinta e quatro
euros e trinta e um céntimos), correspondente a
7% do valor da empreitada;

¢) Empreitada de Construgao e Apetrechamento do Hos-
pital Regional Militar do Huambo, na Provincia
do Huambo, no valor global de € 102 839 133,00
(cento e dois milhdes, oitocentos e trinta e nove
mil, cento e trinta e trés euros);
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d) Servigos de Fiscalizagdo da Empreitada de Cons-
tru¢do e Apetrechamento do Hospital Regional
Militar do Huambo, na Provincia do Huambo,
no valor de € 7 198 739,30 (sete milhdes, cento
e noventa e oito mil, setecentos e trinta e nove
euros etrinta céntimos), correspondente a 7% do
valor da empreitada;

e) Empreitada de Construgdo e Apetrechamento do
Hospital Regional Militar do Moxico, na Provin-
cia do Moxico, no valor global de € 61 501 553,00
(sessenta e um milhdes, quinhentos e um mil,
quinhentos e cinquenta e trés euros),

J Servigos de Fiscalizagdo da Empreitada de Cons-
tru¢do e Apetrechamento do Hospital Regional
Militar do Moxico, na Provincia do Moxico,
no valor de € 4 305 107,31 (quatro milhdes,
trezentos e cinco mil, cento e sete euros e trinta
e um céntimos), correspondente a 7% do valor
da empreitada.

2. Ao Ministro da Defesa Nacional e Veteranos da Patria
€ delegada competéncia, com a faculdade de subdelegar,
para a pratica de todos os actos decisorios e de aprovagdo
tutelar no dmbito do referido Procedimento, incluindo a
adjudicacio, celebra¢do e homologacdo dos corresponden-
tes Contratos.

3. A Ministra das Financas deve acompanhar e assegu-
rar as condi¢des e termos de viabilizacdo do financiamento,
bem como apoiar tecnicamente o processo de formacéo,
execucdo e gestdo dos respectivos Contratos.

4. As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e
aplicacdo do presente Despacho Presidencial séo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 11 de Outubro de 2021.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
LoURENGO. (21-8103-A-PR)

MINISTERIOS DAS FINANCAS
E DA CULTURA, TURISMO E AMBIENTE

Decreto Executivo Conjunto n.” 527/21
de 15 de Outubro
Considerando que as receitas proprias da Agéncia
Nacional de Residuos (ANR) constituem uma importante
fonte de financiamento, cuja cobranca permite o aumento dos
recursos para a satisfacio das suas necessidades financeiras;
Havendo a necessidade de aprovaciio das taxas devidas
pelos servicos prestados pela ANR, nomeadamente pela
emissao, substituicdo, alteragcdo ou renovacdo das Licencas

para o exercicio de actividades nas areas de gestdo de resi-
duos, tratamento de aguas e aguas residuais, dos Certificados
de Autorizacdo de Transferéncia de Residuos para o exte-
rior do Pais e dos Certificados de Conformidade do Plano de
Gestdo de Residuos, bem como os actos de vistoria;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Repuiblica, nos temmos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica, conjugado com on.® 3 do artigo 22.°
do Regulamento sobre a Gestdo de Residuos, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 190/12, de 24 de Agosto, do artigo 8.°
do Regulamento de Transferéncia de Residuos Destinados a
Reutilizacdo, Reciclagem e sua Valorizagdo, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 265/18, de 15 de Novembro, e
do artigo 27.° do Regulamento sobre a Gestdo de Residuos
Hospitalares e de Servicos de Saude, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 160/14, de 18 de Junho, determina-se:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regime Juridico Aplicavel as Taxas e
Emolumentos cobrados pela Agéncia Nacional de Residuos,
abreviadamente designada como ANR, anexo ao presente
Decreto Executivo Conjunto, do qual € parte integrante.

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 2°
(Objecto e Ambito de aplicacio)

1. O presente Diploma estabelece o Regime Juridico
Aplicavel as Taxas Cobradas pela ANR, devidas pela pres-
tacdo de servicos de emissdo, substituicdo, alteracdo ou
renovacao de licencas, certificados e actos de vistoria.

2. O presente Diploma define 0 modo de liquidagdo e
pagamento das Taxas cobradas pela ANR.

3. O presente Diploma € aplicavel 8 ANR, bem como a
todas as pessoas singulares ou colectivas que beneficiem dos
respectivos servicos.

ARTIGO 3°
(Aprovacio e valor das Taxas)

1. E aprovada a tabela de Taxas devidas pelos servigos
prestados pela ANR, anexa ao presente Diploma, do qual é
parte integrante.

2. O valor das Taxas, devidas pelos servicos prestados
pela ANR sdo as constantes da tabela anexa ao presente
Diploma.

ARTIGO 4°
(Regime juridico aplicavel)

As Taxas cobradas ao abrigo do presente Diploma sujei-
tam-se ao Regime Geral das Taxas e demais legislacdes
aplicaveis.
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ARTIGO 5°
(Incidéncia objectiva)

As Taxas e Emolumentos a cobrar pela Agéncia Nacional
de Residuos incidem sobre a prestaco de servigos e outorga
de direitos, informacgdes ou documentos inerentes a respec-
tiva actividade, designadamente:

a Certificagdo de operadores de transporte de resi-
duos perigosos;

b} Emissdo, substituigdo, alteragdo ou renovagdo de
Certificados de Cadastramento ou registo de
empresas que exercam actividades nas areas de
gestdo de residuos, tratamento de aguas e aguas
residuais;

¢) Emissdo, substitui¢do, alteragdo ou renovagao de
Certificados de Autorizacdo de Transferéncia de
Residuos destinados a Reutilizagdo, Reciclagem
e sua Valorizacio, no exterior do Pais;

d Emissdo, substituigdo, alteragdo ou renovagao de
Licenca de Gestdo de Residuos Hospitalares e
de Servicos de Saude;

e) Certificacdo da Conformidade do Plano de Gestao
de Residuos;

J Actos de vistoria.

ARTIGO 6°
(Incidéncia subjectiva)

1. O sujeito activo da relag@o juridico-tributaria geradora
de obrigactes de pagamento das Taxas previstas no presente
Regime € a ANR.

2. O sujeito passivo € a entidade publica ou privada,
beneficiaria dos servigos prestados pela ANR.

CAPITULO IT
Taxas em Especial

ARTIGO 7°
(Liguidacao)
A Ageéncia Nacional de Residuos compete a liquidagdo
e a cobranca das Taxas devidas pela pratica dos actos dis-
criminados no artigo 2.° do presente Diploma, mediante a
emissdo de documento de cobrancga, emitido electronica-
mente pelo Sistema de Gestdo Tributaria.

ARTIGO 8°
(Notificacao da liquidacio)

1. As notificactes das liquidagdes sdo efectuadas pes-
soalmente ou, na sua impossibilidade, por carta registada
com aviso de recebimento.

2. As notificaces podem ainda ser efectuadas por felefix
ou por correio electrénico do notificado, quando este for
conhecido e se possa confirmar, a posterior, a data do envio
da mensagem e do seu respectivo contetido.

3. As notificagdes previstas nos numeros anteriores
devem conter:

a) A identificagzo do sujeito activo e passivo;
b) A descrigdo do facto sujeito a liquidacg@o;
¢) O montante a pagar;

d) O prazo de pagamento;

e) A mengdo de que a ndo realizagao do pagamento
condiciona a pratica do acto ou prestacdo do
Servico.

4. O sujeito activo da relag@o juridico-tributaria geradora
de obrigag&es de pagamento das Taxas previstas no presente
regime é a ANR.

5. O sujeito passivo € a publica ou privada, benificiaria
dos servigos prestados pela ANR.

ARTIGO 9°
(Revisiao daliguidacio)

1. Caso se verifique a existéncia de erros ou omissdes
na liquidacdo das Taxas de que resultem prejuizos para a
ANR, esta promove de imediato a liquidag¢@o adicional, noti-
ficando o sujeito passivo para o pagamento da importancia
adicional no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

2. Quando tenha sido cobrada uma quantia superior a
devida, a ANR promove o competente reembolso, mediante
requerimento do interessado, nos termos da lei.

3. A reclamacdo deve ser decidida no prazo de
90 (noventa) dias, notificando-se o interessado da decisdo
e da respectiva fundamentacao.

4. Em caso de recusa do servico consignado, a ANR
deve restituir 80% do valor definido nos termos do presente
Diploma junto do requerente ou beneficiario da pratica do
acto gerador tributério, revertendo o remanescente a favor
da Agéncia, como custo pela aprecia¢do do processo, dando
entrada na Conta Unica do Tesouro (CUT).

ARTIGO 10°
(Modo de pagamento)

O pagamento do valor das Taxas cobradas nos termos
do presente Regime € feito através de deposito ou trans-
feréncia bancéria e deve dar entrada na Conta Unica do
Tesouro (CUT), através da Referéncia Unica de Pagamento
ao Estado (RUPE).

ARTIGO 11.°
(Pagamento em prestacoes)

1. Salvo disposic¢do legal em contrario, sempre que a
natureza do servigo prestado ou a real situagédo patrimonial
do sujeito passivo o justifique, € admissivel o pagamento
do valor das taxas em trés prestacdes num intervalo de até
180 (cento e oitenta) dias, entre a primeira e atiltima prestagéo,
devendo a taxa considerar-se paga com a ultima prestagéo.

2. Os pedidos de pagamento das Taxas em prestagoes,
previsto no presente Regime séo dirigidos ao Conselho de
Administracdo da ANR, devendo o mesmo conter:

a) A identifica¢do do requerente;

b) A natureza da divida;

¢) O niimero de prestacoes pretendidas;

d) Os motivos que fundamentam o pedido.
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ARTIGO 12°
(Prazo de pagamento)

1. O pagamento das Taxas dos pedidos que ddo entrada
via electronica, no sitio da ANR, é efectuado no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis a contar da data da sub-
missdo do formulario electrénico.

2. O pagamento das Taxas referentes aos pedidos reali-
zados em suporte papel, apresentados directamente a ANR
ouremetidos por correio, € feito previamente.

3. O pagamento referido no mesmo nimero anterior é
condi¢do de procedéncia do pedido.

4. O prazo que termine ao sabado, domingo ou feriado,
transfere-se para o primeiro dia dtil imediatamente a seguir.

CAPITULO III
Modo de Afectacio, Distribuicio e Fiscalizacdo
das Receitas
ARTIGO 13°
(Afectacio das receitas)
O valor resultante da cobranga das Taxas pela ANR
reverte-se a favor das seguintes entidades:
a) 40% a favor do Tesouro Nacional,
bj) 60% a favor da Agéncia Nacional de Residuos.
ARTIGO 14°
(Auditoria)

Os actos de cobranga e aplicac@o da receita proveniente
das taxas mencionadas neste regime sdo auditados e certifi-
cados por entidade externa, publica ou privada, nos termos
da legislaczo aplicavel.

ARTIGO 15°
(Relatorio de contas)

O Conselho de Administragio da ANR deve proce-
der a publicacdo anual, até ao final do I Trimestre do ano
subsequente, do relatério e contas dos custos incorridos e
financiados através das Taxas previstas no presente Regime.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais e Transitorias

ARTIGO 16°
(Actualizacio das Taxas)

1. A tabela de taxa anexa ao presente Regime pode ser
actualizada por Decreto Executivo Conjunto dos Titulares
do Orgio que superintende a ANR e do Departamento
Ministerial responsével pelas Financas Publicas.

2. A actualizacdo referida no nimero anterior deve ter
por findamento questdes de natureza econodmica e social,
ndo devendo ser revista mais de 2 (duas) vezes no mesmo
ano civil.

ARTIGO 17°
(Renovacio e alteracio dos actos da ANR)

Os actos concedidos pela ANR sdo resolvidos ou alte-
rados mediante o pagamento do valor da taxa constante do
anexo do presente Decreto Executivo Conjunto, nas seguin-
tes modalidades:

a) Renovagdo correspondente ao montante de 50%
(cinquenta por cento) do valor previsto para a
taxa de emissdo do acto;

b) 2.* via correspondente ao montante de 70%o (setenta
por cento) do valor previsto para a taxa de emis-
sdo do acto;

c) Alteragdo correspondente ao montante de 80%
(oitenta por cento) do valor previsto para a taxa
de emissao do acto.

ARTIGO 18°
(Revogacio)

A aprovacdo do presente Diploma n#o pressupde a revo-
gacdo de qualquer legislac@o.

ARTIGO 19°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Decreto Executivo Conjunto sfo
resolvidas pelos Ministros das Financas e da Cultura,
Turismo e Ambiente.

ARTIGO 20.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo Conjunto entra em vigor
na data da sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Outubro de 2021.

A Ministra das Financas, Vera Esperanga dos Santos
Daves de Sousa.

O Ministro da Cultura, Turismo e Ambiente, Jono
Francisco Isabel de Carvalho Fortunaito.

ANEXO

(A que se refere o artigo 2.°)
Taxas e Emolumentos de Certificados e Licencas
na Area de Gestiio de Residuos

Valor
N Designacio do Servico Prestado a Cobrar

(Kz)
1. Taxas de Certificados
1.1 Emissdio de Certificado de Plano de Gestio (4 anos)
1.1.1 Inferior a 20 m® 100 284,80
112 20 m* -100 m? 119 996,80
1.1.3 101 m* -150 m* 139 999,20
1.1.4 151 m?* -200 m* 160 054,40
1.1.5 201 m* - 250 m? 179 995,20
1.1.6 251 m®- 300 m* 199 997,60
1.1.7 301 m* - 600 m* 220 000,00
1.1.8 601 m* - 1 000 m* 239 993,60
1.1.9 1 001 m¥* - 2000 m* 259 996,00
1.1.10 2001 m* - 2500 m* 311 100,85
1.1.11 2501 m* - 3000 m* 362 958,61
1.1.12 3001 n* - 4 000 m* 414 953,25
1.1.13 4001 m* - 6 000 m* 466 651,30
1.1.14 6 001 m* - 8000 m* 518 509,05
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L
Valor MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR,
N Designaciio do Servico Prestado a Cobrar - ~
Kz
(&) CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
L115 | 8001 m*- 10 000 m® 570366,80
LL16 | 10001 m* 15 000 m? 622201,73 .
Decreto Executivo n.” 528/21
L117 | 15001 m*- 20000 n@ 674 059,48 de 15 de Outubro
1118 | Superiora 20 000 806552.74 Considerando que a Academia de Ciéncias Sociais e
. . . . o
12 Emissdo/Unidade de Medida de Certificado de Autorizacio de Trans- Tecnologlas, criada pelo Decreto Presidencial n.® 84/1 6’
feréncia de Residuos para o Exterior do Pais (Kz/T) - (pontual) de 18 de Abril, esta vocacionada a ministrar cursos de for-
12.1 Reutilizagiio magdo pos-graduada, nos termos do disposto no artigo 29.°
1 1 o .

1211 | sdlide 2000000 | 4o Decreto Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro;
12 e 2000000 Considerando que, apds apreciacio do processo
W WA E0E0 & 8 . . . — - P

documental inerente a criacdo de cursos de pds-graduacgio
1213 | Liquido 2000000 | e yistoria as instalacdes da Academia de Ciéncias Sociais
12.1 Reciclagem e Tecnologias, constatou-se que esta Instituicdo Puablica de
a1t | sendo 50000.00 Ensino Superior preenche os pressup ostos legais para minis-
trar cursos de mestrado;
1212 | Gasoso 50000,00 .
Em conformidade com os poderes delegados pelo
1213 | Liquido 5000000 | Presidente da Repuiblica, nos termos do artigo 137.° da
12.1 Valorizagio Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
— ponto n.° 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de
1211 | Solido 60 000,00 ) .
Outubro, e com a alinea e) do artigo 19.° do Decreto
i i 0y . . .
1212 | Gasoso 60000.00'  pregjdencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro, determino:
1.2.1.3 Liquido 60 000,00 ARTIGO 17
2 Taxas de Licengas das empresas que exer cam actividades nas areas (Criacdo do curso)
) de gestio de residuos, tratamento de Aguas e Aguas residuais (5 anos) : . ..
E criado o Curso de Mestrado em Direito, Seguranga e
2.1 Emissdio de Li ; L . e .. .
1osA0 de Heeneas Inteligéncia, na Academia de Ciéncias Sociais e Tecnologias
2.1.1 Sector niio Petrolifero em Luanda, que confere o grau académico de Mestre.
21.1.2 Grandes Empresas 3 250000,00 ARTIGO 27
(Aprovacio do Plano de Estudos)
21.1.3 Medias Empresas 2437 500,00 .
1. E aprovado o Plano de Estudos do Curso de Mestrado
21.1.4 Pequenas Empresas 1 625 000,00 . fa
a P em Direito, Seguranca e Inteligéncia, constante do Anexo ao
212 Sector Mineiro presente Diploma e que dele € parte integrante.
2121 | Grandes Empresas 4875 000,00 2. O Plano de Estudos referido no ponto anterior é rea-
lizado num total de 1800 horas de actividades curriculares,
2122 Medias Empresas 3 250 000,00 } .
durante um ciclo de formac@o de 2 anos.
2123 | Pequenas Empresas 243750000 3. O Plano de Estudos ora aprovado € inalteravel e de
2.13 Sector Hospital e Servicos cumprimento obrigatério, durante um ciclo de formacao.
2.1.3.1 | Grandes Empresas 6 500 000,00 ARTIGO 3°
(Corpo docente)
2132 Medias Empresas 4 875 000,00 Lo . .
O Curso de Mestrado em Direito, Seguranca e Inteligéncia
21.33 Pequenas Empresas 3 2500000,00 . L
€ assegurado por um corpo docente com grau académico de
2.14 Sector Petrolifero Doutor, de acordo com a legislag¢io vigente no Subsistema de
2.1.4.1 Grandes Empresas 19 500 000,00 Ensino SUpCI'iOI'.
21.4.2 | Médias Empresas 13 000 000,00 ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)
21.4.3 Pequenas Empresas 6 500 000,00 ) L.
1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Direito,

A Ministra das Financas, Vera Esperanga dos Santos Daves

de Sousa.

O Mmuistro daCultura, Turismo eAmbiente, Jomo Francisco

Isabel de Carvalho Fortuncito.

(21-7870-A-MIA)

Seguranca e Inteligéncia devem apresentar como per-
fil de entrada o documento que ateste a conclusédo de uma
Licenciatura em Direito, Ciéncia Politica ou Relagdes
Internacionais com média superior ou igual a 14 valores.
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2. Os candidatos que ndo preencham o perfil referido
non.° 1 do presente artigo podem inscrever-se no Curso de
Mestrado desde que aprovem no exame de acesso e apresen-
tem um projecto de investigacdo alinhado com o respectivo
plano de estudos, aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGO 5°
(Concessao do grau de Mesire)

A concessdo do grau académico de Mestre em Direito,
Seguranca e Inteligéncia pressupde a verificacdo e conclu-
sdo dos seguintes actos:

aj A frequéncia e a aprovagao nas unidades curriculares
que integram as actividades académicas presen-
ciais do Curso de Mestrado;

b) Arealizagao das actividades de investigagdo cienti-
fica merentes ao Curso de Mestrado;

¢) A elaboragdo e a apresentagdo de uma dissertag@o
escrita, que deve ser objecto de defesa e a apro-
vacdo perante um juri constituido para o efeito.

ARTIGO 6°
(Perfis de saida)

Apéds a conclusdo do Curso de Mestrado em Direito,
Seguranca e Inteligéncia, o estudante adquire um perfil de
saida em que retine as seguintes competéncias:

aj Aplicar conhecimentos sobre Seguranca Individual
e Colectiva dos Estados;

b} Analisar matérias sobre o Direito Internacional e
Regional da Seguranca;

¢) Analisar teorias de Inteligéncia que contribuem
para a Seguranca Nacional dos Estados;

d) Utilizar conhecimentos em matérias especificas de
Politica Externa, defesa e Seguranga Nacional,

e) Aplicar conhecimentos de Metodologia de Investi-
gacdo Cientifica as Areas do Direito, Seguranca
e Inteligéncia;

J Analisar os fenomenos atinentes a Seguranca
Nacional;

g) Utilizar como instrumento essencial os conheci-
mentos relativos ao Processo Criminal para a
aplicacdo a Justica Penal;

h) Comparar outros sistemas de seguranga comuni-
taria;

i) Demonstrar capacidade de exposi¢do de ideias e
pontos de vistaemrelagdo a Seguranca e Direitos
Fundamentais ligados a Area de Especialidade.

ARTIGO 7°
(Campo de actuacio)

O Mestre em Direito, Seguranca e Inteligéncia deve,
dentre outras, desenvolver a sua actividade profissional nos
seguintes campos:

a) Organiza¢Ges Politicas e Econdmicas Internacio-
nais;

b) Empresas e Instituicdes Financeiras Nacionais e
Internacionais;

¢) Administragé@o Puiblica;
d) Diplomacia;
e) Orgdos de Defesa e Seguranga.

ARTIGO 8°
(Vigéncia dos cursos)
O Cursode Mestrado em Direito, Seguranca e Inteligéncia
€ criado com efeito retroactivo ao Ano Académico de 2019,
€ a sua ministracao tem wm periodo de vigéncia correspon-
dente a um ciclo de formacdo, nos termos da legislagdo
vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 9°
(Niumero de vagas)
O Curso de Mestrado em Direito, Seguranca e Inteli-
géncia criado pelo presente Decreto Executivo tem um
nimero maximo de 30 vagas.

ARTIGO 10°
(Propinas e emolumentos)

As propinas e os emolumentos para a frequéncia do
Curso de Mestrado em Direito, Seguranca e Inteligéncia
sdo definidos em conformidade com as regras estabelecidas
para o efeito na legislagdo vigente no Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 11.°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

O Cursode Mestrado em Direito, Seguranca e Inteligéncia
criado pelo presente Decreto Executivo € submetido a ava-
liacdo e acreditagdo periddica do servigo especializado
competente do Departamento Ministerial responsavel pela
Gestdo do Subsistema de Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 12°
(Organizacio e funcionamento do cursoe)

A organizacio e o fincionamento do Curso de Mestrado
em Direito, Seguranca e Inteligéncia obedecem ao disposto
no presente Decreto Executivo e no regulamento do curso,
homologado pelo MESCTI, anexo a este Diploma Legal.

ARTIGO 13°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagio.

ARTIGO 14°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢do em Didrio da Repuiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 4 de Outubro de 2021.

A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga Sambo.
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Decreto Executivo n.® 529/21
de 15 de Outubro

Considerando que a Faculdade de Engenharia da Univer-
sidade Agostinho Neto, criada pelo Decreto Presidencial
n.° 285/20, de 29 de Outubro, esta vocacionada a ministrar
cursos de formac@o graduada e p és-graduada, nos termos do
disposto no artigo 29.° do Decreto Presidencial n.° 310/20,
de 7 de Dezembro;

Considerando que, apos apreciacio do processo
documental inerente a criacdo de cursos de pos-gradua-
¢do e vistoria as instalagdes da Faculdade de Engenharia
da Universidade Agostinho Neto, constatou-se que esta
Institui¢do Publica de Ensino Superior preenche os pres-
supostos legais para que nela seja, formalmente, criado o
Mestrado em Exploracio de Jazigos Diamantiferos;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do daRepublica de Angola, e deacordo com o Ponto
n.° 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro,
e com a alinea €) do artigo 19.° do Decreto Presidencial
n.° 310/20, de 7 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1°
(Criacao do curso)

E criado o Curso de Mestrado em Exploracdo de Jazigos
Diamantiferos, na Faculdade de Engenharia da Universidade
Agostinho Neto, que confere o grau académico de Mestre,
nas especialidades de:

a) Planeamento Mineiro;
b) Exploragao de Jazigos;
¢) Tratamento de Minérios.

ARTIGO 2°
(Aprovacio do Plano de Estudos)

1. E aprovado o Plano de Estudos do Curso de Mestrado
em Exploragdo de Jazigos Diamantiferos, constante do
Anexo ao presente Diploma e que dele € parte integrante.

2. O Plano de Estudos referido no ponto anterior € rea-
lizado num total de 1.800 horas de actividades curriculares,
equivalente a 120 Créditos, durante um ciclo de formag&o
de 2 anos.

3. O Plano de Estudos ora aprovado € inalteravel e de
cumprimento obrigatério, durante um ciclo de formago.

ARTIGO 3°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Exploracdo de Jazigos
Diamantiferos € assegurado por um corpo docente maiori-
tariamente em regime de tempo integral e de exclusividade,
com o grau académico de Doutor, de acordo com a legisla-
¢do vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Exploracdo
de Jazigos Diamantiferos devem apresentar o documento
que ateste a conclusdo de uma Licenciatura em Engenharia
de Minas, Engenharia Geoldgica, Engenharia Civil,
Engenharia Metalurgica, Engenharia Geogriéfica, Geofisica,
Geologia com média superior ou igual a 14 valores;

2. Os candidatos que ndo preencham o perfil referido
no n.° 1 do presente artigo podem inscrever-se no Curso
de Mestrado desde que aprovem no exame de acesso e
apresentem um projecto de investigacdo alinhado com
o respectivo plano de estudos, aprovado pelo presente
Decreto Executivo.

ARTIGO 5"
(Concessiao do grau de Mestre)

A concessdo dograu académico de Mestre em Exploragéo
de Jazigos Diamantiferos pressupoe a verificacio e conclu-
sdo dos seguintes actos:

al A frequéncia e a aprovag@o nas unidades curriculares
que integram as actividades académicas presen-
ciais do Curso de Mestrado;

b) A realizagao das actividades de investigag o cienti-
fica inerentes ao Curso de Mestrado;

¢) A elaboragdo e a apresentagdo de um trabalho de
fim do curso (dissertacao, relatorio de estagio ou
projecto), que deve ser objecto de defesa puiblica
e aprovacgdo perante um juri constituido para o
efeito.

ARTIGO 6.°
(Perfil de saida)

Apos a conclusdo do Curso de Mestrado em Exploragéo
de Jazigos Diamantiferos, o estudante adquire um perfil de
saida em que retine, entre outras, as seguintes competéncias:

a) Caracterizar os processos tecnoldgicos da mine-
racao de diamante;

b) Interpretar as informacdes geologicas para o
desenho de modelos tridimensionais do corpo
mineral;

¢) Elaborar os planos de lavra a curto, médio e longo
prazos sob uma abordagem sustentavel,

d) Determinar a viabilidade econdmica da exploragéo
com base nas flutuacdes minerais do mercado
internacional;

e) Planear os projectos para o fechamento sustentavel
de minas, a seguranca e a higiene do trabalho
durante o ciclo de vida da mina;

) Interpretar as informacdes geoldgicas e geotécnicas
para o calculo dos processos unitarios da mina;

g/ Desenvolver os processos tecnologicos para o
arranque, carregamento e transporte da massa
mineira de forma sustentavel,

h) Avaliar a viabilidade econdmica da exploragao em
cada fase do projecto mineiro;

i) Executar os projectos de fechamento de minas, a
seguranca e higiene do trabalho, respeitando as
legislagdes ambientais vigentes;

JJ Interpretar a geologia do jazigo e as propriedades
das rochas para o célculo e desenho dos projectos
de tratamento de minérios;
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k) Calcular os processos tecnoldgicos para o tra-

tamento dos minérios diamantiferos

indicadores que descrevem o desempenho dos

€ 08

processos de separag@o,

D Analisar os indicadores economicos para optimizar
o desempenho das operagtes do tratamento de
minérios;

m) Controlar a seguranga, a higiene do trabalho e a
protec¢do ambiental durante todas as operagdes
de classificacdo, separacdo e concentracdo do
mineral.

ARTIGO 7°
(Campo de actuacio)

O Mestre em Exploracéo de Jazigos Diamantiferos deve,
dentre outras, desenvolver a sua actividade profissional nos
seguintes campos:

a) Organismos Pablicos e Privados, nacionais e inter-
nacionais, do Sector Diamantifero;

b) Empresas de consultoria, assessoria, gestdo, coor-
denac@o e execucao de projectos relacionados ao
planeamento, exploracéo e tratamento de miné-
rios, bem como gestdo de residuos e de protecgéo
ambiental.

ARTIGO 87
(Vigéncia do curso)

O Curso de Mestrado em Exploracdo de Jazigos
Diamantiferos ora criado entra em funcionamento no Ano
Académico de 2021, e a sua ministragdo tem um periodo de
vigéncia correspondente a um ciclo de formacgéo, nos termos
da legislacdo vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 9°
(Nimero de vagas)

O Curso de Mestrado em Exploragdo de Jazigos Diama-
ntiferos criado pelo presente Decreto Executivo tem um
numero maximo de 30 vagas.

ARTIGO 10°
(Propinas e emolumentos)

As propinas e os emolumentos para a frequéncia do
Curso de Mestrado em Exploracdo de Jazigos Diamantiferos
sdo definidos em conformidade com as regras estabelecidas
para o efeito na legislagdo vigente no Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 11.°
(Nova edicio do Curso de Mestrado)

A ministracio de uma nova edi¢do do ciclo de for-
mac¢do do Curso de Mestrado em Exploracdo de Jazigos
Diamantiferos, na Faculdade de Engenharia da Universidade
Agostinho Neto, fica dependente da avaliagdo positiva do
ciclo de formacdo ministrado anteriormente, a ser efectuado
pelo servico especializado competente do Departamento
Ministerial responsavel pela Gestdo do Subsistema de
Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 12°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

O Curso de Mestrado em Exploragio de Jazigos
Diamantiferos criado pelo presente Decreto Executivo é
submetido a avaliacio e acreditacdo periodica do servigo
especializado competente do Departamento Ministerial res-
ponsavel pela Gestdo do Subsistema de Ensino Superior, nos
termos da lei.

ARTIGO 13.°
(Organizacio e funcionamento do cursoe)

A organizacio e o fincionamento do Curso de Mestrado
em Exploracdo de Jazigos Diamantiferos obedecem ao
disposto no presente Decreto Executivo e no respectivo
regulamento do curso, homologado pelo MESCTI, anexo a
este Diploma Legal.

ARTIGO 14°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular

do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagio.

ARTIGO 15°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢ido em Dicrio da Repiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 4 de Outubro de 2021.

A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga Sambo.
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DIARIO DA REPUBLICA

MINISTERIO DA EDUCACAO

Decreto Executivo n.” 530/21
de 15 de Outubro

Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define
as condi¢des e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administracio Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) do n.° 2 do artigo 5.°, e
n.° 1 doartigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.® 222/20,
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Orginico do
Ministério da Educacéo, conjugado com os n.** 3 e 4 do
Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro,
determino:

1. Sdo criadas as Escolas do II Ciclo do Ensino Secundario
Geral denominadas Liceu de Cambamba e Liceu de Dange-
-Quitexe, no Municipio do Dange-Quitexe, Provincia do Uige,
com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos, com 36 alunos por
sala, e capacidade para 864 alunos em regime de externato.

2. E aprovado o quadro de pessoal das Escolas ora cria-
das, constante dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo, dele fazendo parte integrante.

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Julho de 2021.
A Mmistra, Luisa Mearia Alves Grilo.

CRIACAO/LEGALIZACAO DE ESCOLA

I
Dados sobre as Escolas

Provincia: Uige.

Municipio: Dange-Quitexe.

Nome das Escolas: Liceu de Cambamba e Liceu de
Dange-Quitexe.

Nivel de Ensino: IT Ciclo do Ensino Secundario Geral.

Classes que Lecciona: 10.* a 12.* Classes.

N.° de Area do Saber: 3 — Ciéncias Exactas e da
Natureza, Ciéncias Sociais e Aplicadas, e Ciéncias Humanas.

Cursos Ministrados: Ciéncias Econémicas e Juridicas,
Ciéncias Fisicas e Biologicas, e Humanas.

Zona Geografica/Quadro Domiciliar: Urbana.

N.° de salas de aulas: 12.

N.° de turmas: 24.

N.° de turnos: 2.

N.° de alunos/sala: 36.

Total de alunos: 864.

II
Quadro de Pessoal
Necessidade do Pessoal Categoria/Cargo
1 Director
2 Subdirector
11 Coordenador
1 Chefe de Secretaria
71 Pessoal Docente
8 Pessoal Administrativo
10 Pessoal Auxiliar
12 Pessoal Operario
Total de Trabalhadores: 116

Quadro de Pessoal da Carreira Docente

Lugares
Criados

Grupo de

Pessoal Categoria/Cargo

Director 1

Subdirector Pedagogico 1

Direc¢do

Subdirector Administrativo 1

Coordenador de Tuwno

Coordenador de Curso 3

Coordenador de Educagio Fisica, Desporto Escolar e 1
Circulo de Interesse

Chefia

Coordenador de Disciplina

Chefe de Secretaria 1

Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 1.° Grau

Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 2° Grau

Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 3.° Grau

Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 4° Grau

Técnico Superior

Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 5.° Grau

Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 6° Grau

Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 7° Grau 71

Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 8° Grau

Técnico

Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 9° Grau

Professor do Ensino Primério e Secundério

Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 10.° Grau

Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 11.° Gran

Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 12.° Grau

Teécnico Medio

Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 13.° Grau
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Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral

Grupo de
Pessoal

Lugares

Categoria/Cargo Criados

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior

Técnico Superior Principal de 1." Classe

Técnico Superior Principal de 2." Classe

Especialista Principal

Especialista de 1." Classe

Especialista de 2" Classe

Técnico

Técnico de 1." Classe

Técnico de 2.7 Classe

Técnico de 3." Classe

Técnico Medio Principal de 1. Classe

Técnico Medio Principal de 2." Classe

Técnico Medio Principal de 3." Classe

Teécnico Medio de 1.7 Classe

Técnico Medio
E

Teécnico Medio de 2.7 Classe

Teécnico Medio de 3.7 Classe

Oficial Administrativo Principal

1.° Oficial Administrativo

2.7 Oficial Administrativo

3.7 Oficial Administrativo

Administrativo
l

Aspirante

Escriturdario-Dactilografo

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1." Classe

Motorista de Pesados de 2." Classe

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1." Classe

Motorista de Ligeiros de 2." Classe

Telefonista Principal

Telefonista de 1. Classe 10

Anciliar

Telefonista de 2. Classe

Auxiliar Administrativo Principal

Auvxiliar Administrativo de 1.7 Classe

Auxiliar Administrativo de 2.7 Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe

Auxiliar de Limpeza de 2. Classe

Encarregado

Operdrio Qualificado de 1.* Classe 6

Operdrio

Qualificado

Operdrio Qualificado de 2.* Classe

Encarregado

Operdrio ndo Qualificado de 1.* Classe 6

Operdrio no
Qualificado

Operdrio ndo Qualificado de 2. Classe

o>

Mmastra, Luisa Maria Alves Grilo.
(21-6488-S-MIA)

Decreto Executivo n.° 531/21
de 15 de Outubro

Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define
as condi¢Oes e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administracdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) don.® 2 do artigo 5.°, e
n.° 1 do artigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.® 222/20,
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Organico do
Ministério da Educacéo, conjugado com os n.* 3 ¢ 4 do
Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro,
determino:

1. E criada a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario
Geral denominada Liceu n.° 57 do Pombo, no Municipio do
Sanza Pombo, Provincia do Uige, com 12 salas de aulas, 24
turmas, 2 turnos, com 36 alunos por sala, e capacidade para
864 alunos em regime de externato.

2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo, dele fazendo parte integrante.

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Julho de 2021.
A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

CRIACAO/LEGALIZACAO DE ESCOLA

I
Dados sobre a Escola

Provincia: Uige.

Municipio: Sanza Pombo.

N.°/Nome da Escola: Liceu n.° 57 do Pombo.

Nivel de Ensino: II Ciclo do Ensino Secundario Geral.

Classes que Lecciona: 10.* a 12.* Classes.

N.° de Areas do Saber: 3 — Ciéncias Exactas e da
Natureza, Ciéncias Sociais e Aplicadas, e Ciéncias Humanas.

Cursos Ministrados: Ciéncias Fisicas e Bioldgicas,
Ciéncias Humanas e Ciéncias Economicas e Juridicas.

Zona Geografica: Quadro Domiciliar — Suburbano.

N.° de salas de aula: 12.

N.° de turmas: 24.

N.° de turnos: 2.

N.° de alunos/sala: 36.

Total de alunos: 864.
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1I Quadro do Pessoal da Carreira do Regime Geral
Ql“:I dro do Pessoal Grupo de Categoria/Car Lugares
Pessoal -ategoriaargo Criados
Necessidade de Pessoal Categoria/Cargo Assessor Principal
1 Director .E Primeiro Assessor
7]
= Assessor
2 Subdirector =
2 Técnico Superior Principal
8
11 Coordenador = Técnico Superior Principal de 1.* Classe
5 1 1O 1! 1 L 2
1 Chefe de Secretaria Técnico Superior Principal de 2" Classe
Especialista Principal
71 Peszoal Docente .
Especialista de 1." Classe
8 Pessoal administrativo ,3 Especialista de 2." Classe
= 1
. E Técnico de 1.* Classe
10 Pessoal Auxiliar
Técnico de 2" Classe
R . L
12 Pessoal Operdrio Técnico de 3." Classe
Total de Trabalhadores: 116 Teécnico Medio Pnncipal de 1." Classe
o Téecnico Medio Principal de 2. Classe
Qllﬂdl 0 do Pessoal da Carreira Docente § Tecnico Medio Pnncipal de 3." Classe
2 4
Grupo de e Lugares = Técnico Médio de 1.* Classe
Pessoal Categoria/Cargo Criados ]
= Tecnico Médio de 2." Classe
Director 1 . .
- Tecnico Médio de 3." Classe
[~}
§ Subdirector Pedagogico 1 Oficial Administrativo
A o 1.° Oficial Administrativo
Subdirector Administrativo 1 =
E 2.7 Oficial Administrativo
2 3
Coordenador de Turno E 3.° Oficial Administrativo
= Aspirante
Coordenador do Curso 3
- Escriturario-Dactil ografo
k= Coordenador de Educacdo Fisica, Desporto Escolar e 1
5 Circulo de Interesse Motorista de Pesados Principal
Coordenador de Disciplina 7 Motorista de Pesados Principal de 1." Classe
Motorista de Pesados Principal de 2" Classe
Chefe de Secretaria 1 Motorista de Ligeiros Principal
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 1.° Grau Motorista de Ligeiros de 1." Classe
Motorista de Ligeiros de 2." Classe
Professor do Ensino Primano e Secundario do 2.° Grau .. .
. . Telefonista Principal
= E
2 | Professor do Ensino Primario e Secundirio do 3.° Grau B Telefonista de 1" Classe 10
= =
E Telefonista de 2.* Classe
s | B Professor do Ensino Primanio e Secundario do 4.° Grau . . .
= @ Auxiliar Administrativo Principal
E Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 5.° Grau Auxiliar Administrativo de 1." Classe
< Auiliar Administrativo de 2." Classe
2 Professor do Ensino Primano e Secundario do 6.° Grau
g Auxiliar de Limpeza Principal
& Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 7.° Grau 71 Auxiliar de Limpeza de 1.° Classe
o
; .g N . L . Auxiliar de Limpeza de 2." Classe
s _E Professor do Ensino Primario e Secundario do 8.° Grau
2| & - Encarregado
B B8
#@ Professor do Ensino Primanio e Secundario do 9.° Grau 'g Ez Operdrio Qualificado de 1. Classe 8
£ Sg’ Operari lificado de 2." CI
= Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 10.° Gran perdrio Qualificado de 2. Classe
i) =) Encarregado
& | Professor do Ensino Primario e Secundario do 11.° Grau 5 [ L B
ED = £ Operario ndo Qualificado de 1.* Classe 4
o o =
E Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 12.° Gran & & Operario ndo Qualificado de 2. Classe
=

Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 13.° Gran

A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

(21-6488-T-MIA)
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Decreto Executivo n.” 532/21 II
de 15 de Outubro Quadro do Pessoal
Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
. . Necessidade de Pessoal Categoria/ Cargo
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do 1 Director
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define , Subdirector
as condi¢des e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administra¢do Piblica; L5 Coordenador
Em conformidade com os poderes delegados pelo 105 Pessoal Docente
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
e T 1 Chefe de Secretaria
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) do n.° 2 do artigo 5.°, e 8 Pessoal Administrativo
n.° 1 doartigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.® 222/20, " o do s
- Al de Lunpeza
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Orginico do
Ministério da Educacéo, conjugado com os n.** 3 e 4 do 12 Operdrio Qualificado
. . o
Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, Total de Trabalhadores- 154
determino:

1. E criada a Escola do I Ciclo do Ensino Secundario Quadro de Pessoal da Carreira Docente
Geral denominada Liceu dos Buengas, no Municipio dos Grupo de Categoria/Cargo Lugares
Buengas, Provincia do Uige, com 12 salas de aulas, 36 tur- Pessoal Criados
mas, 3 turnos, com 36 alunos por sala, e capacidade para Director 1

. o
1.296 alunos em regime de externato. i ] -
. ] Subdirector Pedagogico 1

2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora a
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto Subdirector A dministrativo 1
Executivo, dele fazendo parte integrante. Coondamdor de T 1

oordenador de 1mo

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da =ua publica(; jo. Coordenador de Curso 3

Publique-se. % Coordenador de Educag@o Fisica, Desparto Escolar e 1

1 Circulo de Interesse
Luanda, aos 20 de Julho de 2021. Coordenador de Disciplina 10
A Mmistra, Luisa Mearia Alves Grilo.
Chefe de Secretaria 1
CRIACAO/LEGALIZACAO DAESCOLA Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 1.° Grau
Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 2° Grau
I 8
Dados sobre a Escola :"23‘ Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 3.° Grau
172}
r H - o

Provincia: Ulge- o % Professor do Ensino Primério e Secundério do 4.° Grau

Municipio: Buengas. £ | &

Nome da Escola: Liceu dos Buengas 2 Professor do Ensino Primario e Secundario do 5.° Gran

Lt
: g as. 3
. . . . .o w

Nivel de Ensino: II Ciclo do Ensino Secundario Geral. 2 Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 6° Grau

Classes que Lecciona: 10.* a 12.* Classes. g

N° de Areas do Saber: 3 Ciéncias Exactas e da ‘SO: Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 7° Grau 105

- - — E o
n . .. . n . [=] 2
Natureza, Ciéncias Sociais e Aplicadas, e Ciéncias Humanas. LE 2 | Professor do Ensino Primério e Secundario do 8° Grau
“L
P .. . . . - = [
Cursos Ministrados: Ciéncias Econémicas e Juridicas, =
cm s .. L g . e s g Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 9.° Grau
Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, e Ciéncias Humanas. 8
Zona Geografica/Quadro Domiciliar: Suburbana. = Professor do Ensino Primério e Secundirio do 10.° Grau
N.° de salas de aula: 12. 2
o § Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 11.° Gran

N.° de turmas: 36. 5

N.° de turnos: 3. E Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 12.° Grau

=

N.° de alunos por sala: 36. i - ]

T  de al 1296 Professor do Ensino Primario e Secundario do 13.° Grau

otal de alunos: 1. .
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Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral

Grupo de
Pessoal

Lugares

Categoria/Cargo Criados

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior

Técnico Superior Principal de 1." Classe

Técnico Superior Principal de 2." Classe

Especialista Principal

Especialista de 1." Classe

Especialista de 2" Classe

Técnico
(3]

Técnico de 1." Classe

Técnico de 2.7 Classe

Técnico de 3." Classe

Técnico Medio Principal de 1. Classe

Técnico Medio Principal de 2." Classe

Técnico Medio Principal de 3." Classe

Teécnico Medio de 1.7 Classe

Técnico Medio
E

Teécnico Medio de 2.7 Classe

Teécnico Medio de 3.7 Classe

Oficial Administrativo Principal

1.° Oficial Administrativo

2.7 Oficial Administrativo

(5]

3.7 Oficial Administrativo

Administrativo

Aspirante

Escriturdario-Dactilografo

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1." Classe

Motorista de Pesados de 2." Classe

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1." Classe

Motorista de Ligeiros de 2." Classe

Telefonista Principal

Telefonista de 1. Classe 10

Anciliar

Telefonista de 2. Classe

Auxiliar Administrativo Principal

Auvxiliar Administrativo de 1.7 Classe

Auxiliar Administrativo de 2.7 Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe

Auxiliar de Limpeza de 2. Classe

Encarregado

Operdrio Qualificado de 1.* Classe 7

Operario
Qualificado

Operdrio Qualificado de 2.* Classe

Encarregado

Operdrio ndo Qualificado de 1.* Classe 5

Operdrio ndo
Qualificado

Operdrio ndo Qualificado de 2. Classe

o>

Mmastra, Luisa Maria Alves Grilo.
(21-6488-U-MIA)

Decreto Executivo n.° 533/21
de 15 de Outubro

Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define
as condi¢Oes e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administracdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) don.® 2 do artigo 5.°, e
n.° 1 do artigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.® 222/20,
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Organico do
Ministério da Educacéo, conjugado com os n.* 3 ¢ 4 do
Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro,
determino:

1. E criada a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario
Geral denominada Liceu do Songo, no Municipio do Songo,
Provincia do Uige, com 14 salas de aulas, 28 turmas, 2 tur-
nos com 36 alunos por sala, e capacidade para 1.008 alunos
em regime de externato.

2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo, dele fazendo parte integrante.

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Julho de 2021.
A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

CRIACAO/LEGALIZACAO DE ESCOLA

I
Dados sobre a Escola

Provincia: Uige.

Municipio: Songo.

Nome da Escola: Liceu do Songo.

Nivel de Ensino: II Ciclo do Ensino Secundario Geral.

Classes que Lecciona: 10.* a 12.* Classes.

N.° de Area do Saber: 3 — Ciéncias Exactas e da
Natureza, Ciéncias Sociais e Aplicadas, e Ciéncias Humanas.

Cursos Ministrados: Ciéncias Fisicas e Bioldgicas,
Ciéncias Econdmicas e Juridicas, e Ciéncias Humanas.

Zona Geografica/Quadro Domiciliar: Suburbanos.

N.° de salas de aulas: 14.

N.° de turmas: 28.

N.° de turnos: 2.

N.° de alunos por salas: 36.

Total de alunos: 1.008.
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Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral

Grupo de
Pessoal

Categoria/Cargo

Lugares
Criados

Técnico Superior

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior Principal de 1.* Classe

Técnico Superior Principal de 2" Classe

II
Quadro de Pessoal
Necessidade do Pessoal Categoria/Cargo

1 Director

2 Subdirector

13 Coordenador

1 Chefe de Secretiria
82 Pessoal Docente

8 Pessoal Administrativo
10 Pessoal Auxiliar

12 Pessoal Operario

Total de Trabalhadores: 129

Quadro de Pessoal da Carreira Docente

Técnico

Especialista Principal

Especialista de 1." Classe

Especialista de 2." Classe

(5]

Técnico de 1." Classe

Técnico de 2" Classe

Técnico de 3." Classe

Técnico Meédio

Téecnico Medio Principal de 1." Classe

Téecnico Medio Principal de 2. Classe

Téecnico Medio Principal de 3. Classe

Tecnico Médio de 1." Classe

Tecnico Médio de 2." Classe

Tecnico Médio de 3." Classe

Administrativo

Oficial Administrativo Principal

1.* Oficial Administrativo

2.7 Oficial Administrativo

3.7 Oficial Administrativo

Escriturario-Dactil ografo

Professor do Ensino Primério e Secundério

o
¥
Z | Professor do Ensino Primario e Secundario do 8° Grau
“L
=
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 9.° Grau
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 10.° Gran
8
g Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 11.° Grau
o
2
Z | Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 12.° Gran
“L
=

Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 13.° Gran

Grupo de e Lugares
Pessoal Categoria/Cargo Criados
Director 1
o
[~}
I - ;s =
] Subdirector Pedagogico 1
A
Subdirector Administrativo 1
Coordenador de Turno
Coordenador de Curso 3
‘Eﬂ Coordenador de Educacdo Fisica, Desporto Escolar e 1
5 Circulo de Interesse
Coordenador de Disciplina 9
Chefe de Secretaria 1
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 1.° Grau
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 2.° Grau
g
g Professor do Ensino Primanio e Secundario do 3.° Grau
&
g
| Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 4.° Grau
&
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 5.° Grau
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 6.° Grau
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 7.° Grau 82

Aunxiliar

Motorista Pesados Principal

Motorista Ligeiros de 1." Classe

Telefonista Principal

Telefonista Principal de 1.° Classe

Telefonista Principal de 2.° Classe

Auxiliar Administrativo Principal

Auiliar Administrativo de 1." Classe

Auiliar Administrativo de 2." Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1." Classe

Auxiliar de Limpeza de 2. Classe

Operario
Qualificado

Encarregado

Operario Qualificado de 1.* Classe

Operario Qualificado de 2. Classe

Operdrio ndo
Qualificado

Encarregado

Operario ndo Qualificado de 1.* Classe

[

Operario ndo Qualificado de 2. Classe

A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

(21-6488-V-MIA)
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Decreto Executivo n.” 534/21 II
de 15 de Outubro Quadro de Pessoal
Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
. . Necessidade do Pessoal Categoria/Cargo
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do 1 Director
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define , Subdirector
as condi¢des e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administra¢do Piblica; 12 Coordenador
Em conformidade com os poderes delegados pelo ) Chefe de Secretaria
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
T R T 88 Pessoal Docente
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) do n.° 2 do artigo 5.°, e 8 Pessoal Administrativo
n.° 1 doartigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.® 222/20, " -
. es=0al Auxiar
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Orginico do
Ministério da Educacdo, conjugado com os n.* 3 e 4 do 12 Pessoal Operario
. . o
Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, Total de Trabalhadores- 134
determino:
1. E criada a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario Quadro de Pessoal da Carreira Docente
. . o L
Geral denominada Liceu n.° 32 de Alto Cauale, Municipio [ grupo de Categoria/Cargo Lugares
do Cangola, Provincia do Uige, com 15 salas de aulas, Pessoal Criados
30 turmas, 2 turnos, com 36 alunos por sala, e capacidade Director 1
. o
para 1.080 alunos em regime de externato. i ] -
. ] Subdirector Pedagogico 1
2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora a
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto Subdirector A dministrativo 1
Executivo, dele fazendo parte integrante. Coondamdor de T
oordenador de 1mo
3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da =ua publica(; jo. Coordenador de Curso 3
Publique-se. % Coordenador de Educag@o Fisica, Desparto Escolar e 1
1 Circulo de Interesse
Luanda, aos 20 de Julho de 2021. Coordenador de Disciplina g
A Mmistra, Luisa Mearia Alves Grilo.
Chefe de Secretaria 1
CRIACAO/LEGALIZACAO DAESCOLA Profeszor do Ensino Primério e Secundario do 1.° Grau
Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 2.° Grau
I
Dados sobre a Escola Profeszor do Ensino Primério e Secundario do 3.° Grau
Provincia: Uige- . Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 4.° Grau
Municipio: Cangola. g
. = Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 5.° Grau
N.°/Nome da Escola: Liceun.® 32 de Alto Cauale. 8
Nivel de Ensino: II Ciclo do Ensino Secundario Geral. 2 Professor do Ensino Primério ¢ Secunddrio do 6.° Grau
. N -8
Classes que Lecciona: 10.* a 12.* Classes. £
N° de Area do Saber: 3 Ciéncias Fxactas e da -7 Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 7.° Grau 88
: 3 — g
Natureza, Ciéncias Sociais e Aplicadas, e Ciéncias Humanas. A Professor do Ensino Primario e Secundério do 8.° Grau
=]
Cursos Ministrados: Ciéncias Economicas e Juridicas, =
.. g, @ Professor do Ensino Primario e Secunddrio do 9.° Grau
Fisicas e Biolégicas, € Humanas. <
Zona Geografica/Quadro Domiciliar: Suburbana. = Professor do Ensino Primério e Secundirio do 10.° Grau
N.° de salas de aulas: 15.
Ne de tu 30 Professor do Ensino Primério e Secundiano do 11.° Gran
.° de turmas: 30.
N.° de turnos: 2. Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 12.° Grau
N.° de alunos/sala: 36. i - ]
T  de al 1.080 Professor do Ensino Primario e Secundario do 13.° Grau
otal de alunos: 1. .
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Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral

Grupo de
Pessoal

Lugares

Categoria/Cargo Criados

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior

Técnico Superior Principal de 1." Classe

Técnico Superior Principal de 2." Classe

Especialista Principal

Especialista de 1." Classe

Especialista de 2" Classe

Técnico

Técnico de 1." Classe

Técnico de 2.7 Classe

Técnico de 3." Classe

Técnico Medio Principal de 1. Classe

Técnico Medio Principal de 2." Classe

Técnico Medio Principal de 3." Classe

Teécnico Medio de 1.7 Classe

Técnico Medio
E

Teécnico Medio de 2.7 Classe

Teécnico Medio de 3.7 Classe

Oficial Administrativo Principal

1.° Oficial Administrativo

2.7 Oficial Administrativo

3.7 Oficial Administrativo

Administrativo
l

Aspirante

Escriturdario-Dactilografo

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1." Classe

Motorista de Pesados de 2." Classe

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1." Classe

Motorista de Ligeiros de 2." Classe

Telefonista Principal

Telefonista de 1. Classe 10

Anciliar

Telefonista de 2. Classe

Auxiliar Administrativo Principal

Auvxiliar Administrativo de 1.7 Classe

Auxiliar Administrativo de 2.7 Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe

Auxiliar de Limpeza de 2. Classe

Encarregado

Operdrio Qualificado de 1.* Classe 8

Operario
Qualificado

Operdrio Qualificado de 2.* Classe

Encarregado

Operdrio ndo Qualificado de 1.* Classe 4

Operdrio ndo
Qualificado

Operdrio ndo Qualificado de 2. Classe

o>

Mmastra, Luisa Maria Alves Grilo.
(21-6488-W-MIA)

Decreto Executivo n.° 535/21
de 15 de Outubro

Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define
as condi¢Oes e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administracdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) don.® 2 do artigo 5.°, e
n.° 1 do artigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.® 222/20,
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Organico do
Ministério da Educacéo, conjugado com os n.* 3 ¢ 4 do
Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro,
determino:

1. E criada a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario
Geral denominada Liceu do Bembe, no Municipio do
Bembe, Provincia do Uige, com 12 salas de aulas, 24 tur-
mas, 2 turnos, com 36 alunos por sala, e capacidade para 864
alunos em regime de externato.

2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo, dele fazendo parte integrante.

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Julho de 2021.
A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

CRIACAO/LEGALIZACAO DE ESCOLA

I
Dados sobre a Escola

Provincia: Uige.

Municipio: Bembe.

Nome da Escola: Liceu do Bembe.

Nivel de Ensino: II Ciclo do Ensino Secundario Geral.

Classes que Lecciona: 10.* a 12.* Classes.

N.° de Areas de Formacdo: 3 — Ciéncias Exactas e da
Natureza, Ciéncias Sociais e Aplicadas, e Ciéncias Humanas.

Cursos Ministrados: Ciéncias Econdmicas e Juridicas,
Ciéncias Fisicas e Biologicas, e Ciéncias Humanas.

Zona Geografica/Quadro Domiciliar: Urbana.

N.° de salas de aulas: 12.

N.° de turmas: 24.

N.° de turnos: 2.

N.° de alunos/sala: 36.

Total de alunos: 864.
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1I Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral
Quadro de Pessoal Grupo de CateroriCarg Lugares
Pessoal ateg Arg Criados
Necessidade do Pessoal Categoria/Cargo .
Assessor Principal
1 Director B Primeiro Assessor
7]
& Assessor
2 Subdirector -
= Técnico Superior Principal
11 Coordenador E Técnico Superior Principal de 1.* Classe
i . Técnico Superior Principal de 2" Classe
1 Chefe de Secretaria
Especialista Principal
1 Pessoal Docente Especialista de 1." Classe
8 Pessoal Administrativo '2 Especialista de 2" Classe 1
ﬁ Técnico de 1." Classe
10 Pessoal Auxiliar Técnico de 2.* Classe
12 Pessoal Operirio Técnico de 3." Classe
Téecnico Medio Principal de 1." Classe
Total de Trabalhadores: 115 . - .
o Téecnico Medio Principal de 2. Classe
Quadro de Pessoal da Carreira Docente b Técnico Meédio Principal de 3." Classe
e 4
Grupo de Lugares E Técnico Médio de 1.* Classe
P. Categoria/Cargo g ) B
Pessoal Criados = Técnico Médio de 2.* Classe
Director 1 Tecnico Médio de 3." Classe
o
‘B . o Oficial Administrativo Principal
] Subdirector Pedagogico 1
=] g 1.* Oficial Administrativo
Subdirector Administrativo 1 E 2.2 Oficial Administrativo
] 3
Coordenadar de Tumo 2 3.° Oficial Administrativo
=
= Aspirante
Coordenador de Curso 3 Escriturdrio-Dactil égrafo
% Coordenador de Educaggo Fisica, Desporto Escolar e 1 Motorista de Pesados Principal
5 Circulo Interesse
Motorista de Pesados de 1." Classe
Coordenador de Disciplina 7 i
Motorista de Pesados de 2.7 Classe
Chefe de Secretaria 1 Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1." Classe
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 1.° Grau
Motorista de Ligeiros de 2." Classe
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 2.° Grau s Telefonista Principal
g g
5 ] Telefonista de 1." Class 10
2. | Professor do Ensino Primario e Secundirio do 3.° Grau E cletomsta de asse
« ) Telefonista de 2.* Classe
2 % Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 4.° Grau Auxiliar Administrativo Principal
= ;
gl & ———————
E Professor do Ensino Primano e Secundario do 5.° Grau Auxiliar Administrativo de 1.7 Classe
@ Auiliar Administrativo de 2." Classe
2 Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 6.° Grau L . L
= Auxiliar de Lunpeza Principal
g
& Professor do Ensino Primério e Secundario do 7.° Grau 71 Auxiliar de Limpeza de 1." Classe
o
Z | 2 Auxiliar de Limpeza de 2.* Classe
s Z | Professor do Ensino Primario e Secundério do 8.° Grau
s & o3 Encarregado
L -
% Professor do Ensino Primario e Secundirio do 9.° Grau '§ ‘Ez Operdrio Qualificado de 1." Classe 6
&E&
E o Operario Qualificado de 2. Classe
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 10.° Gran
o ,'g i) Encarregado
-E ~-nfecer a -1 21 211, o s S é
§ Professor do Ensino Primano e Secundario do 11.% Grau 2€ Operdrio ndo Qualificado de 1 Classe 6
g B g
E Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 12.° Gran o Operrio ndo Qualificado de 2" Classe
=

Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 13.° Gran

A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

(21-6489-A-MIA)
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Decreto Executivo n.” 536/21 II
de 15 de Outubro Quadro do Pessoal
Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
. . Necessidade de Pessoal Categoria/Cargo
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do 1 Director
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define , Subdirector
as condi¢des e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administra¢do Piblica; 1 Chefe de Secretaria

Em conformidade com os poderes delegados pelo 1" Coordenadar

Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da

T R T 71 Pessoal Docente
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) do n.° 2 do artigo 5.°, e 8 Pessoal adminisirativo
n.° 1 doartigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.® 222/20, " -

. es=0al Auxiar
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Orginico do
Ministério da Educagfo, conjugado com os n.** 3 e 4 do 12 Pessoal Operario
. . o

Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, Total de Trabalhadores: 116
determino:

1. E criada a Escola do I Ciclo do Ensino Secundario Quadro de Pessoal da Carreira Docente
Geral denominada Liceu de Icoca, no Municipio do [ Grupo de Categoria/Cargo Lugares
Quimbele, Provincia do Uige, com 12 salas de aulas, 24 tur- Pessoal Criados
mas, 2 turnos, com 36 alunos por sala, e capacidade para 864 Director 1

. o
alunos em regime de externato. i ] -
. ] Subdirector Pedagogico 1

2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora a
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto Subdirector A dministrativo 1
Executivo, dele fazendo parte integrante. Coondamdor de T

oordenador de 1mo

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da =ua publica(; jo. Coordenador do Curso 3

Publique-se. % Coordenador de Educag@o Fisica, Desparto Escolar e 1

1 Circulo de Interesse
Luanda, aos 20 de Julho de 2021. Coordenador de Disciplina ;
A Mmistra, Luisa Mearia Alves Grilo.
Chefe de Secretaria 1
CRIACAO/LEGALIZACAO DE ESCOLA Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 1.° Grau
Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 2° Grau
I g
Dados sobre a Escola :"23‘ Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 3.° Grau
172}
P s TTr o

Provincia: Ulge- . % Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 4° Grau

Municipio: Quimbele. g | &

. = Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 5.° Grau

Nome da Escola: Liceu de Icoca. 8

Nivel de Ensino: II Ciclo do Ensino Secundario Geral. 2 Professor do Ensino Primirio ¢ Secundério do 6° Grau

. N -8
Classes que Lecciona: 10.* a 12.* Classes. £
c . . -7 Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 7° Grau 71
o . - 2
N.° de Areas do Saber: 3 Ciéncias Exactas e da E .
Natureza, Ciéncias Sociais e Aplicadas, e Ciéncias Humanas. & | 2 | Professor do Ensino Primério e Secumdirio do 8° Grau
o o
- - . P . ;- = =
Cursos Ministrados: Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, =
cm s .. L q- e s @ Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 9.° Grau
Ciéncias Econémicas e Juridicas, e Ciéncias Humanas. <
Zona Geografica/Quadro Domiciliar: Urbana. = Professor do Ensino Primério e Secundirio do 10.° Grau
N.° de sala de aulas 12. 2
o § Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 11.° Gran
N.° de turmas 24. 5
N.° de turnos: 2. E Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 12.° Grau
[
N.° de alunos/sala: 36. i - ]
T  de al 364 Professor do Ensino Primario e Secundario do 13.° Grau
otal de alunos: .
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Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral

Grupo de
Pessoal

Categoria/Cargo

Lugares
Criados

Técnico Superior

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior Principal de 1." Classe

Técnico Superior de 2. Classe

Técnico

Especialista Principal

Especialista de 1." Classe

Especialista de 2" Classe

Técnico de 1." Classe

Técnico de 2.7 Classe

Técnico de 3." Classe

Técnico Meédio

Técnico Medio Principal de 1. Classe

Técnico Medio Principal de 2." Classe

Técnico Medio Principal de 3." Classe

Teécnico Medio de 1.7 Classe

Teécnico Medio de 2.7 Classe

Teécnico Medio de 3.7 Classe

Administrativo

Oficial Administrativo

1.° Oficial Administrativo

2.7 Oficial Administrativo

3.7 Oficial Administrativo

Aspirante

Escriturdario-Dactilografo

Auxiliar

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados Principal de 1." Classe

Motorista de Pesados Principal de 2." Classe

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1." Classe

Motorista de Ligeiros de 2." Classe

Telefonista Principal

Telefonista de 1. Classe

Telefonista de 2. Classe

Auxiliar Administrativo Principal

Auvxiliar Administrativo de 1.7 Classe

Auxiliar Administrativo de 2.7 Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe

Auxiliar de Limpeza de 2. Classe

Operario
Qualificado

Encarregado

Operdrio Qualificado de 1.* Classe

Operdrio Qualificado de 2.* Classe

Operdriondo
Qualificado

Encarregado

Operdrio ndo Qualificado de 1.* Classe

Operdrio ndo Qualificado de 2. Classe

A Mmistra, Luisa Mearia Alves Grilo.

(21-6489-B-MIA)

Decreto Executivo n.° 537/21
de 15 de Outubro

Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define
as condi¢Oes e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administracdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) don.® 2 do artigo 5.°, e
n.° 1 do artigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.® 222/20,
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Organico do
Ministério da Educacgdo, conjugado com os n.* 3 e 4 do
Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro,
determino:

1. E criada a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario
Geral denominada Liceu do Uige, no Municipio do Uige,
Provincia do Uige, com 18 salas de aulas, 54 turmas, 3 turnos
com 36 alunos por sala e capacidade para 1.944 alunos em
regime de externato.

2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo, dele fazendo parte integrante.

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Julho de 2021.
A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

CRIACAO/LEGALIZACAO DA ESCOLA

I
Dados sobre a Escola

Provincia: Uige.

Municipio: Uige.

Nome da Escola: Liceu do Uige.

Nivel de Ensino: II Ciclo do Ensino Secundario Geral.

Classes que Lecciona: 10.* a 12.* Classes.

N.° de Area de Formacdo: 3 — Ciéncias Exactas e da
Natureza, Ciéncias Sociais e Aplicadas, e Ciéncias Humanas.

Cursos Ministrados: Ciéncias Econdmicas e Juridicas,
Fisicas e Bioldgicas, e Ciéncias Humanas.

Zona Geografica/Quadro Domiciliar: Urbana.

N.° de salas de aulas: 18.

N.° de turmas: 54.

N.° de turnos: 3.

N.° de alunos/sala: 36.

Total de alunos: 1.944.
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Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 13.° Gran

A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

1I Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral
Quadro de Pessoal Grupo de - Lugares
Pessoal Categoria/Cargo Criados
Necessidade do Pessoal Categoria/Cargo Assessar Principal
1 Director Primeiro Assessor
,2 E Assessor
2 Subdirector E E Técnico Superior Principal
20 Coordenador Técnico Superior Principal de 1.* Classe
Técnico Superior Principal de 2" Classe
1 Chefe de Secretaria Especialista Principal
156 Pessoal Docente Especialista de 1." Classe
,3 Especialista de 2." Classe
8 Peszoal Administrativo E Técnico de 17 Classe 1
12 Pessoal Auxiliar Técnico de 2" Classe
Técnico de 3." Classe
5 = .
12 Pessoal Operdrio Téecnico Medio Principal de 1." Classe
Total de Trabalhadores: 212 i) Técnico Médio Pnincipal de 2." Classe
§ Téecnico Medio Principal de 3. Classe
. =] 3
Quadro de Pessoal da Carreira Docente 2 Técnico Médio de 1.7 Classe
-8
Gruno de Lugares = Técnico Médio de 2.* Classe
P ]J 1 Categoria/Cargo c g dos — —
essoa Tiados Técnico Médio de 3.* Classe
Director 1 Oficial Administrativo Principal
|§_ g 1.* Oficial Administrativo
Subdirector Pedagogi 1 =
E ubduector Fedagogico E 2.7 Oficial Administrativo
] 4
Subdirector Administrativo 1 E 3. Oficial Administrativo
< Aspirante
Coordenador de Turno 1 Escriturario-Dactil ografo
Coordenador de Curso 3 -% Tesoureiro Principal
- g Tesoweiro Principal de 1." Classe
k= Coordenador de Educacdo Fisica, Desporto Escolar e 1 ] 3 .
& Circulo de Interesse = Tesoureiro Principal de 2. Classe
L Motorista de Pesados Principal
Coordenador de Disciplina 15
Motorista de Pesados de 1." Classe
Chefe de Secretaria 1 Motorista de Pesados de 2.7 Classe
Motorista de Ligeiros Principal
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 1.° Grau
Motorista de Ligeiros de 1." Classe
Professor do Ensino Primérno e Secundario do 2.° Grau Motorista de Ligeiros de 2." Classe "
§ 5 Telefonista Principal -
g Professor do Ensino Primérno e Secundario do 3.° Grau = o
= Z Telefonista de 1." Classe
2 < onista de 2°
o | ‘& | Professor doEnsino Primario e Secundario do 4.° Grau Telefonista de 2. Classe
g & Awxiliar Admunstrativo Principal
E Professor do Ensino Primano e Secundario do 5.° Grau Auxiliar Administrativo de 1.7 Classe
-2}
w 1har metrativ, aA g
2 Professor do Ensino Primano e Secundario do 6.° Grau Auxiliar Administrativo de 2" Classe
E Auxiliar de Limpeza Principal
E Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 7.° Grau 156 Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe
; .g N . L . Auxiliar de Limpeza de 2. Classe
s _E Professor do Ensino Primario e Secundario do 8.° Grau
2| & - Encarregado
5 B &
#@ Professor do Ensino Primanio e Secundario do 9.° Grau 'g Ez Operdrio Qualificado de 1. Classe 7
£ Sg’ Operari lificado de 2. C1
= Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 10.° Gran perdrio Qualificado de 2. Classe
i) =) Encarregado
&z Professor do Ensino Primano e Secundario do 11.° Grau 5 [ L B
ED = £ Operario ndo Qualificado de 1.* Classe 5
o o =
E Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 12.° Gran & & Operario ndo Qualificado de 2. Classe
=

(21-6489-C-MIA)
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Decreto Executivo n.” 538/21
de 15 de Outubro

Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define
as condi¢des e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administracio Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) do n.° 2 do artigo 5.°, e
n.° 1 doartigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.® 222/20,
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Orginico do
Ministério da Educacdo, conjugado com os n.* 3 e 4 do
Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro,
determino:

1. E criada a Escola do I Ciclo do Ensino Secundario

II

Quadro de Pessoal

Necessidade do Pessoal

Categoria/Cargo

1 Director
2 Subdirector
9 Coordenador
1 Chefe de Secretaria
42 Pessoal Docente
6 Pessoal Administrativo
9 Pessoal Auxiliar
9 Pessoal Operario

Total de Trabalhadores: 79

Quadro de Pessoal da Carreira Docente

Geral denominada Liceu do Mateus, no Municipio da Ulige, Gl;:?:z ;]" Categoria/Cargo Elag:r:;:
Provincia do Uige, com 7 salas de aulas, 14 turmas, 2 tur-
} Director 1
nos, com 36 alunos por sala, e capacidade para 504 alunos o
[~}
. [
em regime de externato. 8 Subdirector Pedagogico 1
2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora .
i Subdirector Administrativo 1
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo, dele fazendo parte integrante. Coordenador de Tumo
3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
= Coordenador de Curso 3
da sua publicac@o. -
oordenador de Educagio Fisica, Desporto Escolar e 1
Publique-se. 5 Circulo de Interesse
Coordenador de Disciplina 5
Luanda, aos 20 de Julho de 2021. P
A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo. Chefe de Secretaria 4
FOLESE00 0 ENSmo Frunario € secundario do 1. il
Profi lo Ensino Primério e Secundério do 1.° Gr
CRIACAO/LEGALIZACAO DAESCOLA
Professor do Ensino Primério e Secundério do 2.° Grau
5
o [OLESE00 0 ENSmo Frunario € Secundario do . il
I 2 | prof lo Ensino Primério e Secundério do 3.° Gr
Dados sobre a Escola E
o | Professor do Ensino Primério e Secundério do 4.° Grau
Provincia: Uige g | @
: Uige. E| S
Municipio: Uige. E Professor do Ensino Primdrio e Secundario do 5.° Grau
. [<z]
Nome da Escola: Liceu do Mateus. ,; Professor do Ensino Primario e Secundario do 6° Grau
Nivel de Ensino: II Ciclo do Ensino Secundério Geral. El
- N = ofeseor . TV A To iy =
Classes que Lecciona: 102 a 12.% Classes. g Professor do Ensino Primario e Secundario do 7.7 Grau 42
- = [=]
o j0: a2 | 2
N.° de Area de Forma(;ao. 3. s % | Professor do Ensino Primario e Secunddrio do 8° Grau
- o . - .oq- o K
Cursos Ministrados: Ciéncias Econémicas e Juridicas, : =
— . L T @ Professor do Ensino Primério e Secundério do 9° Gr:
Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, e Ciéncias Humanas. & otessor o BISio Frimarto € Secundarto €o - trau
Zona GeOgréﬁca"{Qua dro Domiciliar: Suburbana. & Professor do Ensino Primério e Secundério do 10.° Grau
N.° de salas de aulas: 7. 8
B | Professor do Ensino Primério e Secundério do 11.° Grau
o . E
N.° de turmas: 14. g
N.° de turnos: 2. E Professor do Ensino Primério e Secundério do 12.° Grau
=
N.° de alunos/sala: 36.
Professor do Ensino Primério e Secundério do 13.° Grau
Total de alunos: 504.
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Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral

esonl CategoriaCargo Crtnion
Assessor Principal
§ Primeiro Assessor
§ Assessor
-2}
.E Técnico Superior Principal
E Técnico Superior Principal de 1." Classe
Técnico Superior Principal de 2." Classe
Especialista Principal
Especialista de 1." Classe
-§ Especialista de 2" Classe
E Técnico de 1." Classe :
Técnico de 2." Classe
Técnico de 3." Classe
Técnico Medio Principal de 1. Classe
2 Técnico Medio Principal de 2." Classe
g Tecnico Médio Principal de 3." Classe
'% Técnico Médio de 1.* Classe ’
= Técnico Médio de 2." Classe
Técnico Médio de 3. Classe
Oficial Administrativo Principal
o 1.° Oficial Administiativo
E; 2.° Oficial Administrativo ,
E 3.7 Oficial Administrativo B
< Aspirante
Escriturdario-Dactilografo
Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1." Classe
Motorista de Pesados de 2. Classe
Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1." Classe
Motorista de Ligeiros de 2." Classe
s Telefonista Principal
E Telefonista de 1." Classe 9
= Telefonista de 2." Classe
Auxiliar Administrativo Principal
Auxiliar Administrativo de 1.* Classe
Auxiliar Administrativo de 2.* Classe
Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar Limpeza de 1." Classe
Auxiliar Limpeza de 2." Classe
o % Encarregado
g% Operdrio Qualificado de 1.* Classe 5
© é".y Operdrio Qualificado de 2.* Classe
,g 2 Encarregado
- @
'.E ‘EE Operdrio nao Qualificado de 1." Classe 4
35 Operdrio ndo Qualificado de 2. Classe
A Mmistra, Luisa Mearia Alves Grilo.

(21-6489-D-MIA)

Decreto Executivo n.° 539/21
de 15 de Outubro

Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define
as condi¢Oes e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administracdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) do n.° 2 do artigo 5.°, e
n.° 1 do artigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.° 222/20,
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Organico do
Ministério da Educacgdo, conjugado com os n.* 3 e 4 do
Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro,
determino:

1. E criada a Escola do II Ciclo do Ensino Secundario
Geral denominada Liceu do Candombe Novo, no Municipio
do Uige, Provincia do Uige, com 14 salas de aulas, 28 tur-
mas, 2 turnos, com 36 alunos por sala, e capacidade para
1.008 alunos em regime de externato.

2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo, dele fazendo parte integrante.

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Julho de 2021.
A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

CRIACAO/LEGALIZACAO DA ESCOLA

I
Dados sobre a Escola

Provincia: Uige.

Municipio: Uige.

Nome da Escola: Liceu do Candombe Novo.

Nivel de Ensino: II Ciclo do Ensino Secundario Geral.

Classes que Lecciona: 10.* a 12.* Classes.

N.° de Area do Saber: 3 — Ciéncias Exactas e da
Natureza, Ciéncias Sociais e Aplicadas, e Ciéncias Humanas.

Cursos Ministrados: Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, Ciéncias
Econémicas e Juridicas, e Ciéncias Humanas.

Zona Geografica/Quadro Domiciliar: Suburbana.

N.° de salas de aulas: 14.

N.° de turmas: 28.

N.° de turnos: 2.

N.° de alunos por salas: 36.

Total de alunos: 1.008.
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Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral
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II
Quadro de Pessoal
Necessidade do Pessoal Categoria/Cargo

1 Director

2 Subdirector

13 Coordenador

1 Chefe de Secretaria
82 Pessoal Docente

8 Pessoal Administrativo
10 Pessoal Auxiliar

12 Pessoal Operario

Total de Trabalhadores: 129

Quadro de Pessoal da Carreira Docente

Grupo de ., Lugares
Cat /Car ;
Pessoal ategoriaf-argo Criados
Director 1
(=]
[~}
- - ;s =
e Subdirector Pedagogico 1
A
Subdirector Administrativo 1
Coordenador de Turno
Coordenador de Curso 3
QE Coordenador de Educacdo Fisica, Desporto Escolar e 1
o1 Circulo de Interesse
Coordenador de Disciplina 9
Chefe de Secretaria 1
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 1.° Grau
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 2.° Grau
g
2. | Professor do Ensino Primario e Secundirio do 3.° Grau
&
g
‘2 | Professor do Ensino Primario e Secundario do 4.° Grau
-8
=
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 5.° Grau
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 6.° Grau
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 7.° Grau 82

Professor do Ensino Priméano e Secundério

o
¥
§ Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 8.° Grau
=
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 9.° Grau
Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 10.° Gran
o
g Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 11.°Grau
o
2
Z | Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 12.° Grau
“L
=

Profeszor do Ensino Primério e Secundirio do 13.° Gran

Grupo de - Lugares
Categoria/Car; ;
Pessoal ategorli/L-argo Criados
Assessor Principal
5 Primeiro Assessor
5
g Assessor
172}
2 . - - - -
2 Técnico Superior Principal
=
u
= Técnico Superior Principal de 1.* Classe
Técnico Superior Principal de 2" Classe
Especialista Principal
Especialista de 1." Classe
2 Especialista de 2." Classe
£ 5
& Técnico de 1.* Classe
Técnico de 2." Classe
Técnico de 3." Classe
Téecnico Medio Principal de 1." Classe
- Téecnico Medio Principal de 2. Classe
g Téecnico Medio Principal de 3. Classe
e 3
‘B Técnico Médio de 1." Classe
& o
Técnico Médio de 2.7 Classe
Técnico Médio de 3." Classe
Oficial Administrativo Principal
o . P .
= 1.° Oficial Administrativo
"
a
2 2.7 Oficial Administrativo 3
E
= 3.7 Oficial Administrativo
Escriturario-Dactil ografo
Motorista de Pesados Principal
Motorista de Ligeiros de 1." Classe
Telefonista Principal
Telefonista Principal de 1.° Classe
Telefonista Principal de 2.° Classe
]
E Auxiliar Administrativo Principal 10
<
Auxiliar Administrativo de 1." Classe
Auxiliar Administrativo de 2. Classe
Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza de 1." Classe
Auxiliar de Limpeza de 2. Classe
- Encarregado
= L .
g Operario Qualificado de 1.* Classe 7
&E
8 [ oveitio ouali 2°Clam
peririo Qualificado de 2.7 Classe
2 e Encarregado
28 _ _
5E Operdrio ndo Qualificado de 1.* Classe 5
L
5 Operario ndo Qualificado de 2. Classe

A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

0. E. 1413 - 10/196 - 150 ex. - LN.-E.P. - 2021

(21-6489-F-MIA)




